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Kapitālsabiedrības SIA “Liepājas ūdens” vidējā termiņa darbības stratēģijā izvirzīto nefinanšu mērķu plāns un 

izpilde laika periodā no 2023. gada 1. janvāra līdz 2023. gada 31. decembrim 

Saskaņā ar Liepājas valstspilsētas un Dienvidkurzemes novada attīstības programmas 2022.- 2027.gadam., stratēģiskās daļas rīcības virzienu un 

uzdevumu RV1 – Dzīves vide un daba, uzdevumu 1.1. – pilnveidot komunālo infrastruktūru, RV4 –Pārvaldības un pakalpojumu sistēma, uzdevumu4.2. – 

stiprināt un attīstīt starpinstitucionālu sadarbību, mērķtiecīgi pilnveidojot pašvaldības cilvēkresursu prasmes un motivāciju. 

Kapitālsabiedrības SIA “Liepājas ūdens” darbība un visi uzdevumi tiek realizēti saskaņā ar Liepājas pilsētas domes un SIA “Liepājas ūdens” (turpmāk 

LU) 2014. gada 25. aprīlī noslēgto līgumu “Par sabiedrisko ūdenssaimniecības pakalpojumu sniegšanu”. 

 

 

 

Npk. 

Plāns Faktiskā 

rādītāju 

izpilde 

(apjoms un 

mērvienība) 

 

Skaidrojumi 

par būtiskām 

novirzēm 

Uzdevums Veicamie pasākumi Sasniedzamie rādītāji 

2023.gadā 

 

Nepieciešamais 

finansējums un 

iespējamie finanšu 

avoti 

 

Atbildīgais 

(amats)  

mērvienība apjoms 

 

1. 

Mērķis –LU ir nodrošināta kvalitatīva Latvijas Republikas normatīvo aktu un Eiropas Savienības direktīvu prasībām atbilstoša dzeramā 

ūdens ieguve, sagatavošana un padeve patērētājiem, notekūdeņu savākšana un attīrīšana (atbilstoši VTDS 5.1. punktam) 

1.1. Paplašināt 

centralizētās 

ūdensapgādes 

pakalpojuma 

pieejamības zonu 

Liepājas pilsētā 

Jaunu ūdensapgādes 

cauruļvadu izbūve 

 

km 

 

0,8 

 

 

LU pašu līdzekļi 

 

 

LU vadība 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

Tehniskās daļas 

vadītājs 

Attīstības daļas 

vadītājs 

Abonentu daļas 

vadītājs 

 

0,07 km 

Pašvaldība 

plāno ielas 

seguma izbūvi 

Upeņu un 

Ezerlīču ielās, 

tādēļ LU 

nevarēja veikt 

ūdensvada 

izbūvi 

Palielināt ūdensapgādes 

tīkla kopējo garumu līdz 

 

km 

 

223,3 

 

223,5 km 

 

 

 

 

 

 

Nodrošināt 

iedzīvotājiem iespēju 

saņemt pakalpojumu 

 

% 

 

99,96 

 

99,96 %    

Objektu skaitu, kuriem 

ir iespējas saņemt 

pakalpojumu, palielināt 

par 

 

skaits 

 

10 

 

31 

Jauni objekti -

jaunbūves 
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  Kopējo objektu skaitu, 

kuriem ir nodrošināta 

iespēja saņemt 

pakalpojumu, palielināt 

līdz 

 

skaits 

 

5691 

   

5722 

 

Jauni objekti - 

jaunbūves 

1.2. Paplašināt 

centralizētās 

kanalizācijas 

pakalpojuma 

pieejamības zonu 

Liepājas pilsētā 

 

Jaunu kanalizācijas 

cauruļvadu izbūve 

 

 

km 

 

0,2 

 

LU pašu līdzekļi 

LU vadība 

Attīstības daļas 

vadītājs 

Tehniskās daļas 

vadītājs 

Abonentu daļas 

vadītājs 

Kanalizācijas 

nozares vadītājs 

 

 

0,04 km 

Netika 

realizēts 

Domes 

plānotais 

projekts ar LU 

dalību 

Palielināt kanalizācijas 

tīkla kopējo garumu līdz 

 

 

km 

 

221,4 

222,4 km  

Nodrošināt 

iedzīvotājiem iespējas 

saņemt pakalpojumu 

  

 

% 

 

99,96 

 

99,96% 

 

Objektu skaitu, kuriem 

ir iespējas saņemt 

pakalpojumu, palielināt 

par 

 

 

skaits 

 

10 

 

26 

 

Jauni objekti - 

jaunbūves 

Kopējo objektu skaitu, 

kuriem ir nodrošināta 

iespēja saņemt 

pakalpojumu, palielināt 

līdz 

 

 

 

 

skaits 

 

5689 

 

5715 
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Npk. 

Plāns Faktiskā 

rādītāju 

izpilde 

(apjoms un 

mērvienība) 

 

Skaidrojumi 

par būtiskām 

novirzēm 

Uzdevums Veicamie pasākumi Sasniedzamie rādītāji  

2023. gadā 

Nepieciešamais 

finansējums un 

iespējamie finanšu 

avoti 

 

Atbildīgais  

(amats) mērvienība apjoms 

1.3. Uzlabot 

ūdensapgādes un 

kanalizācijas 

pakalpojumu 

realizāciju 

Realizēt ūdensapgādes 

pakalpojuma 

izmantošanas apjomu 

 

Iedzīvotājie

m tūkstoši 

m3 

2139,0  

 

 

 

LU pašu līdzekļi 

 

 

 

Uzņēmuma 

vadība 

Abonentu daļas 

vadītājs 

Tehniskā daļas 

vadītājs 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

 

2 090,851  

 

Pārējiem 

tūkstoši m3 

509,0 535,340 

Kopā 

tūkstoši m3 

2648,0 2 616,291 

Realizēt kanalizācijas 

pakalpojuma 

izmantošanas apjomu  

 

Iedzīvotājie

m tūkstoši 

m3 

2151,0 2 098,958 

Pārējiem 

tūkstoši m3 

925,0 946,676 

Kopā 

tūkstoši m3 

 

3076,0 3 045.634 

1.4. Nodrošināt 

pasākumus, kas 

izriet no Liepājas 

pilsētas 

pašvaldības un 

SIA “Liepājas 

ūdens” 

deleģēšanas 

līguma par 

decentralizētām 

kanalizācijas 

sistēmām (DKS) 

 

 

 

Veikt DKS reģistra 

uzturēšanu, reģistrēt DKS 

 

skaits 

 

1 

Liepājas pilsētas 

pašvaldības 

finansējums  

23 953,00 EUR 

 

 

 

 

Uzņēmuma 

vadība 

 

1 

 

Veikt DKS 

apsaimniekošanas prasību 

ievērošanas kontroli, 

apsekot DKS 

 

skaits 

 

120 

 

120 

Veikt publikācijas 

laikrakstā “Kurzemes 

vārds” 

 

 

 

skaits 

 

2 

 

 

 

 

 

2 
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Plāns Faktiskā 

rādītāju 

izpilde 

(apjoms un 

mērvienība) 

 

Skaidrojumi 

par būtiskām 

novirzēm 
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Atbildīgais  

(amats) mērvienība apjoms 

2. 
 

Mērķis – LU ir ieviestas tehnoloģijas un metodes, kas nodrošina procesu efektīvu norisi, dabas resursu racionālu izmantošanu un vides 

aizsardzības prasību ievērošanu (atbilstoši VTDS 5.2. punktam) 

2.1. Nodrošināt pilsētai 

padotā dzeramā 

ūdens kvalitāti 

atbilstoši 

normatīvo aktu 

prasībām 

Veikt dzeramā ūdens 

apstrādi un padot 

kvalitatīvu dzeramo 

ūdeni 

 

% 

 

100 

 

LU pašu līdzekļi 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

LU Centrālās 

testēšanas 

laboratorijas 

vadītāja 

 

100% 

 

Veikt dzeramā ūdens 

kvalitātes kontroles 

monitoringu 

 

komplekss 

 

1 

LU Centrālās 

testēšanas 

laboratorijas 

vadītāja 

 

1 

 

Samazināt avāriju skaitu 

ūdensapgādes 

cauruļvados 

 

 

skaits 

 

10 

LU vadība,  

Ūdensapgādes 

nozares 

vadītājs, 

Tehniskā daļas 

vadītājs 

 

12 

 

Veikt esošo 

ūdensapgādes 

cauruļvadu atjaunošanu 

 

 

km 

 

0,3 

 

LU pašu līdzekļi  

 

 

0,7 km 

 

Veikt ugunsdzēsības 

hidrantu pārbaudes 

ūdensapgādes tīklā 

 

 

 

 

 

 

 

 

skaits 

 

1043 

 

LU pašu līdzekļi 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

 

1049 
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Npk. 

Plāns Faktiskā 

rādītāju 

izpilde 

(apjoms un 

mērvienība) 

 

Skaidrojumi 

par būtiskām 

novirzēm 

Uzdevums Veicamie pasākumi Sasniedzamie rādītāji 
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Atbildīgais  

(amats) 
mērvienība apjoms 

2.2. 
  

 

Nodrošināt 

notekūdeņu 

attīrīšanu un 

novadīšanu 

atbilstoši 

normatīvo aktu 

prasībām 

 

Veikt notekūdeņu 

attīrīšanu un nodrošināt 

kvalitāti saskaņā ar 

prasībām 

 

% 

 

100 

 

LU pašu līdzekļi 

 

 

 

LU vadība 

NAI vadītājs 

CTL vadītāja 

 

100% 

 

Veikt notekūdeņu 

kvalitātes monitoringu 

 

komplekss 

 

1 

NAI vadītājs 

CTL vadītāja 

 

1  

 

Samazināt avāriju skaitu 

kanalizācijas 

cauruļvados 

 

skaits 

 

5 

LU vadība 

Kanalizācijas 

nozares vadītājs 

Tehniskās daļas 

vadītājs 

 

6 

 

Veikt esošo 

kanalizācijas cauruļvadu 

atjaunošanu 

 

km 

 

0,15 

 

LU pašu līdzekļi  

 

0,23 

 

2.3. Kanalizācijas 

nozares 

pārvietošana uz 

Alsungas ielu 30 

un Ventas ielu 

11/17 

 

 

Labiekārtošanas projekti  

(Abās vietās jāizstrādā 

labiekārtošanas projekti. 

Alsungas ielā 30 

jāizveido sanitārā zona 

ap ūdens rezervuāriem , 

jāizprojektē un jārealizē 

objekta siltināšana, 

darbi varētu ietvert 

jumta uzlabošanu, logo 

nomaiņu, fasādes 

siltināšanu u.c. ) 

 

 

 

skaits 

 

1 

 

LU pašu līdzekļi  

 

Liepājas pilsētas 

pašvaldības 

finansējums 

EUR 200 000 

 

Uzņēmuma 

vadība 

Kanalizācijas 

nozares vadītājs 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

Finanšu vadītājs 

 

50%  

Projekti ir 

izstrādāti, 

daļēji pabeigti 

ieplānotie 

darbi. Visu 

darbu 

pabeigšanai 

nepieciešams 

vēl 

finansējums 

300 000,00 

apjomā. 

Nepieciešams 

pašvaldības 

līdzfinansēju

ms  
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Plāns Faktiskā 

rādītāju 
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mērvienība apjoms 

 

 

2.4. 

 

 

 

 

Attīstīt 

atjaunojamo 

energoresursu 

iekārtu 

ekspluatāciju LU 

Ekspluatēt saules 

elektrostacijas. 

skaits  

6 

 

LU līdzekļi 

51 000 EUR 

apjomā 

 

 

ERAF 

līdzfinansējums 

255 00 EUR 

apjomā 

 

LU vadība 

 

Attīstības daļas 

vadītājs 

 

NAI vadītājs 

 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

 

6 

 

Nodrošināt saules 

elektrostaciju kopējo 

paneļu jaudu 

 

kW 

 

499,35 

 

504,11 

 

Ar saules 

elektrostacijām. saražot 

elektrību 

 

MWh/gadā 

 

158,400 

 

435,088 

 

Ražoja ilgākā 

laika periodā 

nekā bija 

plānots Panākt CO2 emisijas 

samazinājumu 

 

tonnas/gadā 

 

17,045 

 

47,426 

3. MĒRĶIS –uzņēmumā strādā profesionāli un kvalificēti darbinieki atbilstoši uzņēmuma vajadzībām un prasībām. Ir nodrošināta 

cilvēkresursu efektīva vadība, veicinot visa līmeņa darbinieku attīstību un iesaistīšanos LU mērķu sasniegšanā (atbilstoši VTDS 5.3. 

punktam).  

3.1. 
 

 

Nodrošināt 

darbinieku 

profesionālo 

kvalifikāciju 

saskaņā ar 

uzņēmuma 

vajadzībām 

Stropētāju zināšanu 

pārbaude 

 

skaits 

 

16 
 

 

 
LU pašu līdzekļi 

 

 

 

 

 

 

Darba 

aizsardzības 

speciālists 

Ražošanas 

nodrošinājuma 

nozares vadītājs 

Personāla daļas 

vadītājs 

 

13 

Samazinājās 

darbinieku 

skaits, kuriem 

bija 

nepieciešams 

veikt zināšanu 

pārbaudi 

Darbinieku 

kvalifikācijas pārbaude 

par kravas celtņa 

lietošanu  

 

skaits 

 

10 

 

7 

Darbiniekiem 

nodrošināt 

būvuzraudzības tiesības 

 

skaits 

 

4 

Ūdensapgādes 

nozares 

vadītājs, 

Kanalizācijas 

nozares vadītājs 

 

4 

 

Darbiniekiem 

nodrošināt būvmontāžas 

darbu vadīšanas tiesības 

 

skaits 

 

4 

 

4 
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3.1.  Nodrošināt 

projektēšanas tiesības  

 

 

skaits 

 

3 

 Ūdensapgādes 

nozares 

vadītājs, 

Kanalizācijas 

nozares 

vadītājs, 

Tehniskās 

daļas vadītājs, 

Personāla daļas 

vadītājs 

 

3 
 

 

3.2. 

Nodrošināt darba 

drošības prasību 

ievērošana 

 

Novērst traumatismu 

darbavietā 

 

skaits 

 

0 

 

LU pašu līdzekļi 

Atbildīgais par 

darba drošību 

Nozaru vadītāji 

NAI vadītājs 

 

 

 

 

 

0 
 

4.  

MĒRĶIS – uzņēmumā ir ieviests uz abonentiem orientēts, elastīgs un mērķtiecīgas darbības abonentu apkalpošanas process, kas 

nodrošina abonentu apmierinātību ar saņemtajiem pakalpojumiem un to kvalitāti (atbilstoši VTDS 5.4. punktam). 

 
4.1. Nodrošināt 

kvalitatīvu 

pakalpojumu 

uzskaites sistēmu 

Veikt pakalpojumu 

uzskaiti ar skaitītājiem 

 

 % 

 

99,73 

 

LU pašu līdzekļi 

 

 

Ūdensapgādes 

nozares vadītājs 

Abonentu daļas 

vadītājs 

 

99,96 % 

 

4.2. Nodrošināt 

kvalitatīvu 

norēķinu sistēmu 

Uzlabot maksājumu 

iekasējumu  

 

% 

 

100 

Uzņēmuma 

vadība 

Abonentu daļas 

vadītājs 

 

101,27 % 
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(amats) 
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4.3. Uzlabot abonentu 

apkalpošanas 

procesu 

 

Samazināt saņemto 

sūdzību skaitu 

 

skaits 

 

0 

 Nozaru vadītāji, 

Abonentu daļas 

vadītājs 

 

0 

 

5.  

MĒRĶIS – Uzņēmumam ir pozitīva reputācija sabiedrībā, kura regulāri tiek informēta par uzņēmuma darbību, sasniegtiem rezultātiem un 

attīstības plāniem (atbilstoši VTDS 5.5.punktam). 

 

5.1. 
 

Veicināt 

uzņēmuma 

pozitīvas 

reputācijas 

veidošanu 

sabiedrībā 

Sadarboties ar masu 

medijiem 

 

skaits 

 

1 

 

LU pašu līdzekļi 

 

 

Sekretāre-

referente 

1  

Veikt publicitātes 

pasākumus  

 

skaits 

 

10 

Atbildīgā 

persona par 

publicitāti  

 

44 

Aktīvāka 

darbinieku 

iesaistīšana 

Uzturēt uzņēmuma 

mājas lapu 

 

skaits 

 

1 

Mājas lapas 

administrators 

1  

 

 

 


